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Bestyrelsesmgde SOSU Syd
25. marts 2026 kl. 15.00 — 18.00

SOSU Syd
Bjerggade 4M
6200 Aabenraa

Dagsorden

Deltagere:

Formand Allan Emiliussen, udpeget af Region Syddanmark

Naestformand Tom Svenson, udpeget af FOA i Sgnderjylland

Medlem Michael Christensen, udpeget af Aabenraa Kommune

Medlem Rolf Dalsgaard Johansen, udpeget af bestyrelsen

Medlem Ole Ryttov, udpeget af bestyrelsen

Medlem Rikke Falkenlgve Knudsgaard, Underviser, udpeget af medarbejdere - med stemmeret
Medlem Janni Lybaek, Underviser, udpeget af medarbejdere - uden stemmeret

Medlem Regitze Winther, elevrepraesentant — med stemmeret

Medlem Magnus Bindzus, elevrepraesentant, uden stemmeret

Sekretaer: Lotte Dalegaard Pedersen, Direktgr SOSU Syd
Referent: Louise Gerber, Vicedirektgr SOSU Syd

Pia Bladt Ibsen, PwC deltager i pkt. 2.1, 2.2
Nicole Schneider Dahl, Ledelseskonsulent deltager i pkt. 3.1, 3.2, 3.3
Dorte Kofod Christoffersen, Digitaliseringskonsulent deltager i pkt. 3.4

Afbud:
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Dagsorden

Pkt. 1
Godkendelse af dagsorden og eventuelle tilfgjelser

[0 Orientering
] Droftelse
Beslutning

Referat:

@konomi

Pkt. 2.1
Arsrapport 2025 og revisionsprotokollat v./Pia Bladt Ibsen, PwC

Introduktion til punktet:
Bestyrelsen praesenteres for arets resultat og revisionens arbejde.

Beskrivelse af punktet:

Regnskabet med tilhgrende protokollat gennemgas af skolens revisor, herunder
bestyrelsens stillingtagen til eventuelle vaesentlige/kritiske bemaerkninger i
protokollen.

Indstilling:
Der indstilles at arsrapporten og tilhgrende protokollat godkendes

Se bilag 1 —"Arsrapport 2025 SOSU Syd” - Eftersendes
Se bilag 2 — ”Revisionsprotokol 2025 SOSU Syd” — Eftersendes

0 Orientering
[0 Dregftelse
Beslutning

Referat:

Pkt. 2.2
Benchmarkanalyse 2024 PWC v./Pia Bladt Ibsen, PwC

Introduktion til punktet:
Hvert ar laver PWC en benchmarkundersggelse.

Beskrivelse af punktet:
Skolens revisor vil lave nedslag i rapporten og der er mulighed for at stille spgrgsmal
til alle elementer i rapporten.

[0 Orientering
Droftelse
Beslutning
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Indstilling:
Der indstilles at punktet drgftes og tages til efterretning

Se bilag 3 — ”Benchmarkanalyse 2024” - Eftersendes

Referat:

Skolen

Pkt. 3.1
Elevtrivselsmaling 2025 v./ Nicole Schneider Dahl

Introduktion til punktet

SOSU Syd gennemfgrer hvert ar den obligatoriske elevtrivselsmaling (ETU) for de
elever der er i skole i maleperioden (november 2025). Undersggelsens resultater
praesenteres pa mgdet

Beskrivelse af punktet
Elevtrivselsmalingen vurderes ud fra seks parameter:
o Lzeringsmiljg
o Velbefindende
e Egen motivation og indsats
e Fysiske rammer
e [Egneevner
Oplzering

Pa alle punkter ligger resultatet for SOSU Syd over landsgennemsnittet.
Elevtrivselsundersggelser har i 2025 en svarprocent pa 82%

Indstilling
Der indstilles at orienteringen tages til efterretning

Link til ETU 2025: ETU-2025-two-page.pdf

Orientering
[0 Drgftelse
] Beslutning

Referat:



https://sosusyd.dk/wp-content/uploads/2026/02/ETU-2025-two-page.pdf
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Pkt. 3.2
Virksomhedstilfredshedsmaling 2025 v./ Nicole Schneider Dahl

Introduktion til punktet:
SOSU Syd gennemfgrer hvert ar den obligatoriske virksomhedstilfredshedsmaling
(VTU). Undersggelsens resultater preesenteres pa mgdet

Beskrivelse af punktet:
Virksomhedstilfredshedsundersggelser har i 2025 en svarprocent pa 77%
Undersggelsen er ikke anonym.

Undersggelsens fokusomrader er:
e Samlet tilfredshed
e Elevernes praestation
e Samarbejde med skolen
o Information og vejledning

Indstilling
Der indstilles at orienteringen tages til efterretning

Link til VTU 2025: Virksomhedstilfredshed-2025-two-page.pdf

Orientering
[0 Drgftelse
] Beslutning

Referat:

Pkt. 3.3
Undervisningsmiljgvurdering 2025 v./ Nicole Schneider Dahl

Introduktion til punktet:

SOSU Syd gennemfgrer hvert tredje ar en undervisningsmiljgvurdering (UVM).
Undervisningsmiljgvurderingen har i 2025 en svarprocent pa 76%
Undersggelsens resultater praesenteres pa mgdet.

Beskrivelse af punktet:
UMV males indenfor tre temaer:

e Det fysisk undervisningsmiljg
e Det psykisk undervisningsmiljg
e Det aestetisk undervisningsmiljg

Det fysisk undervisningsmiljg vurderes en smule under landsgennemsnittet. De to
gvrige temaer over landsgennemsnittet

Indstilling
Der indstilles at orienteringen tages til efterretning

Link til UMV 2025: UMV-2025-two-page.pdf

Orientering
[0 Dregftelse
] Beslutning



https://sosusyd.dk/wp-content/uploads/2026/02/Virksomhedstilfredshed-2025-two-page.pdf
https://sosusyd.dk/wp-content/uploads/2026/02/UMV-2025-two-page.pdf
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|

Referat:

Pkt. 3.4
Praesentation af DPO-rapporten 2025 v./ Dorte Kofod Christoffersen

Introduktion til punktet
Preesentation af databeskyttelsesarsrapport (DPO-rapport) 2024.

Beskrivelse af punktet

Formalet med arsrapporten er at oplyse om databeskyttelsesradgiverens arbejde i
2025 og give konkrete anbefalinger for institutionens arbejde med databeskyttelse i
2026.

Indstilling
Der indstilles at orienteringen tages til efterretning

Se bilag 4 — "DPO-rapport 2025”

Orientering
[0 Drgftelse
] Beslutning

Referat:

Pkt. 3.5
Status pa sygefraveer v./ Lotte Dalegaard Pedersen

Introduktion til punktet Under dette punkt bliver bestyrelsen orienteret om
sygefraveaeret for skolens ansatte i 2025

Beskrivelse af punktet

Det samlede sygefraveer for 2025 gennemgas og sammenholdes med fravaerstal for
2024.

Indstilling
Der indstilles at orienteringen tages til efterretning.

Se bilag 5 — ”"Sygefravaer 2025”

Orientering
[] Drgftelse
[] Beslutning

Referat:
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Uddannelserne

Pkt. 4.1
Kvalitetsrapport 2025 Efteruddannelse v./ Lotte Dalegaard Pedersen

Introduktion til punktet

Det er et krav, at der arbejdes systematisk og synligt med sikring af kvaliteten af
arbejdsmarkedsuddannelser (AMU) og at LUU fglger den oplevede kvalitet for
brugerne.

Beskrivelse af punktet

Skolen anvender evalueringsvaerktgjet AMU-Kvalitet. Kvartalsvise opggrelser pa
brugerniveau skal offentligggres pa skolens hjemmeside.

Fokus pa den enkelte AMU-uddannelse foretages Ipbende ved den ansvarlige
efteruddannelsesunderviser.

Arligt udarbejdes en arsrapport inkl. mal og handleplan for fastsatte fokuspunkter,
hvor STUK’s fastsatte omrader for tilsyn inkluderes.

Arsrapporten fokuserer i 2025 pa fglgende omrader:
e  Kursusudbytte
e Lzrerens indsats
e Undervisningens form og indhold
e Svarprocent/AMU-kvalitet
o AMU-prgver
e lasetest (Vurdering af basale faerdigheder)

Indstilling
Der indstilles at orienteringen tages til efterretning.

Se bilag 6 - Kvalitetsrapport 2025 efteruddannelsen SOSU Syd

Orientering
[0 Drgftelse
] Beslutning

Referat:

Pkt. 4.2
Status pa uddannelser og efteruddannelse v./ Lotte Dalegaard
Introduktion til punktet

Bestyrelsen orienteres om GF1 og GF2, SOSU hovedforlgb, PAU hovedforlgb,
vejledningen og efteruddannelse.

Beskrivelse af punktet
Status fremgar af vedhzeftede bilag.

Orientering
[0 Dregftelse
] Beslutning
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Indstilling
Der indstilles at orienteringen tages til efterretning

Se bilag 7 — ”Status pd uddannelserne og efteruddannelse”

Referat:

Orientering

Pkt. 5.1
Orientering ved formanden og gvrige bestyrelsesmedlemmer

Orientering
[0 Drgftelse
] Beslutning

Referat:

Pkt. 5.2
Orientering ved medarbejder- og elevreprasentanter

Orientering
[0 Drgftelse
] Beslutning

Referat:

Pkt. 5.3
Orientering ved direktgr

Orientering
[0 Dregftelse
] Beslutning

Referat:
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Pkt. 6 [0 Orientering
EVT. 0 Droftelse
] Beslutning

Referat:




